
みつば保育園だより 
令和６年７月臨時号 

 

みつば保育園の運営等に関し保護者の皆様にはご理解ご協力いただきありがとうございます。 

6月にはアデノウィルスをはじめとする感染症の発生がありました。7月のなつまつりに向けて、今後も

感染症等からの体調管理に気を付けていきながら、元気に過ごしていけたらと思っています。 

当法人の理事会、評議員会が６月に開催され、令和５年度事業報告、決算書が承認されました

ので保育園概要を報告いたします。 

 

１．令和５年度みつば保育園収支決算書 

【収入】                                            単位；千円 

 金 額 比 率 内 容 

委 託 費 75,650 92,4％ 国、秋田市からの委託費 

そ の 他 6,204 7,6％ 補助金、利用料他 

計 81,854   

 

【支出】                                            単位；千円 

人 件 費 65,279 79,8％  

事 業 費 6,143 7.5％ 給食費 265万、保育材料 50万、水道光熱 179万等 

子どもに関わる経費 

事 務 費 2,871 3.5％ 事務経費 

固 定 資 産 1,224 1.5％  

積 立 金 4,990 6.1％ 人件費積立金、退職給付引当金 

収 支 差 額 1,345   

計 81,854   

※四捨五入の関係で、数字に差が生じています。 

２．法人役員 

  理事   ６人  理事長 讃岐 信孝 

              理事   工藤 一紘、藤田 忠雄 、安宅 善隆 

                  今野 由貴子、齊藤 由紀子 

  評議員  ７人        縄田屋 達彦 、近藤 久子 、小坂 高子 

                  三浦 雅子 、佐藤 壽芝 、木村 剛 、大友 正明 

  監事    ２人       金岡 愛親 、堀井 麻知子 

決算書は保護者の皆様に伝える概要です。詳細はホームページ、又は事務室で閲覧できるように

なっていますので職員に声をおかけください。 

裏面は、園評価、職員自己評価、意見要望対応報告です。職員自己評価についての報告書も閲

覧できるようになっていますので声をかけてください。 



令和５年度みつば保育園 園評価・職員自己評価について 

 

【１．園評価】 

保育環境 

（配慮・工夫していること） 

 施設設備で安全面を考慮しブロッ

ク塀を解体しフェンス設置と散歩、避

難時に早急に散歩車を用意できるよ

う小屋を設置した。 

（今後の課題・改善すべきこと） 

  

園庭の草木の整備を進め、遊びやすい

環境を整える。 

保育内容 

（配慮・工夫しているところ） 

 

 子どもたちが楽しいことを見つけ出

し、遊びを広げる工夫をした。 

（今度の課題・改善すべきこと） 

 園全体で遊びあえるミニイベントの開催

などで異年齢のかかわりを楽しめるよう工

夫していく。 

卒園児との交流会の再開に向けて計画

していく。 

 

【２．職員自己評価】 

 

（職員自己評価を実施して） 

 こばと保育園の水害でそれぞれ

に感じることがたくさんあった。同時

に自園の防災についても改めて考

えるきっかけになった。 

夏は猛暑、秋冬は熊の出没による

外遊びの制限があり残念であった

が、今ある環境で楽しめるような工

夫をしてきた。 

 

【３．苦情・意見・要望等受付状況】 

保護者の皆様には、日頃より保育園運営に対するご協力誠に感謝申し上げます。 

いただいた意見・要望としては、 

・子どもが園に行くのを渋って悩んでいるが保育園での様子を知りたい。 

・子どもの発達に不安がある。など、相談もかねての声がありました。 

お話してくださった保護者の方とは面談をし、園の様子を伝えたりおうちでの様子を聞いたりしまし

た。他のお子さんも含め、園での様子がわかるような工夫を持てるよう職員間で伝えあいました。 

今後も子どもたちがたのしく、安心して過ごせるように努めてまいりますので、不安に感じたり悩んだ

りした時はいつでも気軽にご相談ください。 
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